
»	 �Effizienzsteigerung und Zeit für 
strategische Aufgaben durch  
die Automatisierung operativer 
Prozesse 

»	� Verbesserte Termin- und Zeittreue 
durch Wiedervorlage und Erinne-
rungsfunktionen.

»	� �Elektronische Personalakte dient 
der schnellen Auffindbarkeit  
von Informationen und ist zentral 
erreichbar

»	� Vereinfachte Stellenverwaltung, 
mit der Sie jederzeit den Überblick 
behalten

»	� Abbildung verschiedener Planungs-
szenarien mit Hilfe der Stellen- 
bewirtschaftung

»	� Vereinfachte Stellenverwaltung, 
mit der Sie jederzeit den Überblick 
behalten

»	� Vereinfachtes Personalcontrolling 
durch zentral erreichbare Daten

»	� �Hohe Datensicherheit und Aus-
kunftsfähigkeit durch verschiedene 
Auswertungsmöglichkeiten

»	� Integriertes Vertragsmanagement

MACH Personal ist eine moderne Softwarelösung, die  
speziell auf die Anforderungen des öffentlichen Sektors zugeschnitten ist. Sie er-
möglicht es Ihnen, Ihre Personalprozesse ganzheitlich zu gestalten.  
Eine zentrale Anwendung ist MACH Personalmanagement mit der digitalen Per-
sonalakte. Weitere Bausteine, wie z. B. MACH Zeitwirtschaft, MACH Personalkosten-
hochrechnung und MACH Reise sind eng miteinander verzahnt und können indi-
viduell an die Bedürfnisse von Mitarbeitenden und Führungskräften angepasst 
werden. 

MACH Personalmanagement unterstützt Sie operativ und strategisch in sämtlichen 
personalwirtschaftlichen Prozessen und verschafft Ihnen wieder mehr Flexibilität 
im Alltag. Von der Einstellung der Mitarbeiter:innen über die Personaladministra-
tion bis hin zur umfassenden Stellenbewirtschaftung - optimieren Sie Ihre Per-
sonalverwaltung und nutzen Sie die entstandenen Freiräume. So entstehen neue 
Ressourcen für die Wahrnehmung strategischer Aufgaben.

KLARE PROFILE. DANK ELEKTRONISCHER PERSONALAKTE
Die elektronische Personalakte bietet eine lückenlose und übersichtliche Doku-
mentation des beruflichen Werdegangs der jeweiligen Mitarbeiter:in. Sie beinhaltet 
die Abbildung persönlicher und dienstlicher Daten, Vertragsdetails sowie Ereignis-
se, wie z. B. Mitarbeiter:innengespräche, Qualifikationen und Beurteilungen. Auch 
das Antragsverfahren auf Versetzung und Eingruppierung der Mitarbeiter:innen 
nach den unterschiedlichen Tarifwerken, wie z. B. Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD), sowie das Besoldungsrecht sind abbildbar. Optional kann die her-
kömmliche Papierakte komplett durch die digitale Personalakte ersetzt werden.

AUTOMATISIERTE PROZESSE UND SYNERGIEN. DANK INTEGRATIVER SOFTWARE
MACH Personalmanagement ist integraler Bestandteil der MACH Lösung. Die 
MACH Software umfasst u. a. auch das Finanzwesen, das Dokumentenmanage-
ment und die Vorgangsbearbeitung. Dank gemeinsamer Datenbasis lassen sich 
Daten ohne Schnittstellen direkt in den Haushalt und die Kosten- und Leistungs-
rechnung übernehmen. Eine transparente Überwachung und Identifizierung von 
Personalkostenüberschreitungen/-unterschreitungen kann bei der Budgetierung als 
große personalwirtschaftliche Entscheidungshilfe dienen. Damit wird eine automati-
sche Erzeugung von Mittelbindungen aus Haushalts- und Kostenstellen ermöglicht.

TRANSPARENZ. DANK EFFIZIENTER STELLENBEWIRTSCHAFTUNG 
Der elektronische Stellenplan erleichtert die Verwaltung von Positionen und zeit-
aufwendigen Aufgaben. Zudem ermöglicht er die präzise Planung, Prognose und 
Budgetierung von Personalausgaben, einschließlich der Zuordnung und Verteilung 
der Mittel. 

SCHNELLE ERKENNTNISSE AUS DATEN. 
DANK VIELSEITIGER AUSWERTUNGSMÖGLICHKEITEN
Umfangreiche Auswertungsmöglichkeiten verbessern die Qualität im Personal-
management und in der Stellenbewirtschaftung. Standardisierte Berichte und 
Statistiken können per Knopfdruck erstellt werden - ohne mühsame Datensuche 
aus verschiedenen Quellen. Exportmöglichkeiten in diverse Formate stehen zur 
Verfügung (z. B. MSOffice, PDF, HTML, XML, TXT, CVS, JPG).

Das überzeugt 
    im Alltag

PERSONALMANAGEMENTPERSONAL

https://www.mach.de/de/loesungen/digitales-personalwesen#mach-zeitwirtschaft
https://www.mach.de/de/loesungen/digitales-personalwesen#mach-personalkostenhochrechnung
https://www.mach.de/de/loesungen/digitales-personalwesen#mach-personalkostenhochrechnung
https://www.mach.de/de/loesungen/digitales-personalwesen#mach%20reise


AUFWÄNDE REDUZIEREN. SELFSERVICES MACHEN‘S MÖGLICH
Und jede:r kann dazu beitragen: Unsere ERP-Selfservices entlasten Ihre Per-
sonalabteilung spürbar, denn sie reduzieren Ihren Verwaltungsaufwand und 
steigern die Produktivität. Der barrierefreie und mobile Zugang zum ERP-System 
ermöglicht es Ihnen, alle Mitarbeiter:innen einfach einzubinden. Dank der 
selbsterklärenden Oberfläche können insbesondere Gelegenheitsnutzer:innen 
über die erweiterbaren Module MACH meineZeiterfassung und MACH meineReise 
ganz flexibel Arbeitszeiten und Dienstreisen verwalten. Mit dem  
Modul MACHmeinePersoPrognose können Gelegenheitsnutzer:innen, wie z. B. 
Führungskräfte, schnell und transparent in die Personalplanung einsteigen und 
diese mit Hilfe von Planungsszenarien erarbeiten.

Gestalten Sie noch heute Ihre Personalabteilung zukunftsorientiert und effizient.
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Gut zu wissen
Viele Hände, 
schnelles Ende 

Wenn alle helfen, profitieren auch alle: 
In diversen Selfservices können Anträge 
zentral über ein Portal erfasst werden. 
Das entlastet Ihre Personalabteilung 
spürbar.

Mit MACH Personalkostenhochrechnung können Sie vielfältige Simulationen und 
verschiedene Planungsszenarien erstellen. Verändern sich Stellenplan oder Mit-
arbeiterbestand sowie die dazugehörigen Finanzierungen, bildet das Modul dies 
zentral ab. Betrachten Sie Ihre Kosten aus verschiedenen Blickwinkeln, um Ihr 
Personal weitsichtig, bedarfsgerecht und einfach zu planen.  

Über den Tellerrand – was dazu passt

Rundum digital

E-PERSONALAKTE

STELLENBEWIRTSCHAFTUNG

DOKUMENTENABLAGE

PERSONAL- 
MANAGEMENT

VERTRAGSMANAGEMENT

TERMINE UND WIEDERVORLAGEN

DRUCKFUNKTION

PERSONALMANAGEMENTPERSONAL

©
 2

02
5-

09
  M

AC
H

 G
m

bH
 

Copyright © MACH GmbH. Alle Rechte vorbehalten. Dieses Dokument dient ausschließlich Informationszwecken und ist nicht verbindlich.  
Die darin beschriebenen Informationen, Produkte und Services können jederzeit und ohne Vorankündigung geändert werden.

Wann tauschen wir uns aus?

www.mach.de

https://www.mach.de/de/loesungen/digitales-personalwesen#mach-personalkostenhochrechnung
https://www.mach.de/kontakt

	Schaltfläche 6: 


